ESTATUTOS DE LA ASOCIACION MUNDIAL
DE OFICINAS DE GESTION DE LA DEUDA

(Revisados y aprobados por la Asamblea General en Ginebra, Suiza, el 24 de junio de 2005)

CAPITULO 1
CREACION DE LA ASOCIACION Y OBJECTIVOS
Articulo 1

1. Por este medio se constituye una asociacion internacional de oficinas de gestion de la deuda que se
denominara "Asociacion Mundial de Oficinas de Gestion de la Deuda".

2. La Asociacion es una organizacion autébnoma, sin animo de lucro, creada en conformidad con los
articulos 60 a 79 del Codigo Civil suizo.

3. La sede de la Asociacion estara en Ginebra, Suiza.
Articulo 11
1. La asociacion se dedicara al apoyo y fomento de los siguientes fines:
a) promover y desarrollar el entendimiento y la cooperacion entre las oficinas de gestion de la
deuda,
b) fortalecer los sistemas de recoleccion de informacion y el intercambio de informacion entre
oficinas de gestion de la deuda,
c) compartir las experiencias nacionales y regionales en el campo de la gestion efectiva de la
deuda,
d) ayudar a las oficinas de gestion de la deuda a obtener acceso a asistencia técnica y
capacitacion orientandolas hacia los organismos competentes,
e) facilitar el acceso a financiamiento y otro tipo de asistencia, mediante la orientacion hacia

los organismos bilaterales y multilaterales competentes, con el fin de desarrollar y ejecutar
programas efectivos de gestion de la deuda y

1) ayudar a las oficinas de gestion de la deuda a asesorar sus gobiernos respectivos en la
formulacion de politicas y estrategias de deuda apropiadas.

2. La Asociacién llevard a cabo sus fines y objetivos mediante reuniones, seminarios y congresos;
publicaciones periddicas e informes especiales y por cualquier otro medio que haya determinado la
Asamblea General.

CAPITULO 2
MIEMBROS DE LA ASOCIACION

Articulo 111
1. Los miembros de la Asociacion pueden ser miembros de pleno derecho o miembros asociados.
2. Podran ser miembros de pleno derecho de la Asociacion todas las oficinas cuya funcion principal

sea la de gestionar la deuda publica. Dichas oficinas podran ser organismos gubernamentales autobnomos o
departamentos ministeriales integrados en el gobierno central o local — frecuentemente en el ministerio de
finanzas — asi como entidades similares dentro del banco central. Dichas oficinas también podran ser



organismos o departamentos que gestionan la deuda publica de entidades autébnomas de un pais, tal como,
por ejemplo, provincias o regiones. Podra haber mas de un miembro por pais.

3. Podran ser miembros asociados de la Asociacion todas las asociaciones que compartan objetivos
similares. Los miembros asociados no tienen derecho de voto en la Asamblea General.

4, Los miembros de pleno derecho de la Asociacion podran, en el marco de los presentes estatutos,
asociarse a nivel regional y subregional, siempre y cuando sus estatutos no estén en conflicto con los
presentes estatutos.

5. Las personas fisicas cuyo interés profesional principal reside en el 4rea de la gestion de la deuda
publica pueden pasar a ser “amigos” de la Asociacion. Los “amigos” de la Asociacion no tienen derecho de

voto en la Asamblea General.

6. La calidad de miembro puede adquirirse en el transcurso de la asamblea constitutiva y mas tarde
por decision de la Junta Directiva.

7. Cualquier oficina de gestion de la deuda que no forme parte de los miembros fundadores podra

adherirse a la Asociacion enviando una notificacion a la Secretaria, que sera transmitida a la Junta Directiva
para su aprobacion. La Secretaria informara a los otros miembros de las nuevas adhesiones a los estatutos.

CAPITULO 3
ORGANOS

Articulo IV

La Asociacion desempeiara sus funciones a través de los érganos siguientes:

a) la Asamblea General;
b) la Junta Directiva;
c) la Secretaria.
CAPITULO 4
ASAMBLEA GENERAL
Articulo V
1. La Asamblea General es el o6rgano deliberativo de la Asociacion. Esta compuesta por todos los
miembros.
2. Son atribuciones de la Asamblea General: elaborar y modificar los estatutos y la politica general de

la Asociacion; adoptar el programa de trabajo; elegir a los representantes oficiales; nombrar a los auditores
financieros y establecer cualquier 6rgano subsidiario segun las necesidades.

Articulo VI

La Asamblea General se reunird al menos una vez todos los dos afios en el lugar y en la fecha
decidida por la Junta Directiva.



Articulo VII

1. La Asamblea General deliberara en sesion abierta sobre el informe de la Junta Directiva y los otros
asuntos a los cuales pueda referirse la Junta Directiva.

2. La Asamblea General quedard validamente constituida cuando concurran a ella un tercio de sus
miembros de pleno derecho.

3. Las decisiones de la Asamblea General se adoptardn por mayoria de votos de los miembros de
pleno derecho presentes.

Articulo VIII

La Asamblea General establecera sus propias reglas de procedimiento.

CAPITULO 5
JUNTA DIRECTIVA

Articulo XIX

La Junta Directiva sera responsable de la ejecucion de las decisiones de la Asamblea General.

Articulo X
1. La Junta Directiva estara constituida por nueve miembros de pleno derecho que seran elegidos por
la Asamblea General.
2. La Junta Directiva elegird entre sus miembros un presidente, un vicepresidente y un tesorero. El

presidente y vicepresidente de la Junta Directiva también desempenaran la funcion de presidente y
vicepresidente de la asamblea general.

3. Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos por cuatro afios y podran ser reelegidos.

4. En la medida de lo posible, la Junta Directiva tendra una representacion regional equilibrada.
Articulo X1

1. La Junta Directiva se reunira al menos dos veces al afio en la sede de la Asociacion o en otro lugar

que haya determinado.

2. Las decisiones de la Junta Directiva se adoptararan por mayoria de votos de los miembros

presentes.

3. La Junta Directiva quedara validamente constituida cuando concurran al menos cinco miembros.
Articulo XI1

La Junta Directiva establecera sus propias reglas de procedimiento.



Articulo XIIT

La Junta Directiva desempenara las funciones siguientes:

a) elaborar propuestas detalladas para la realizacion de los objetivos a los cuales se dedica la
Asociacion;
b) preparar y someter un informe a la Asamblea General;
c) de modo general, cumplir las otras tareas segun le sean asignadas por la Asamblea General.
CAPITULO 6
SECRETARIA
Articulo X1V
1. La Secretaria, creada por la Junta Directiva, prestard asistencia a la Junta Directiva en el

cumplimiento de sus funciones.

2. La Secretaria, ademas de llevar la gestion diaria de la Asociacion, ayudara a la Junta Directiva a
preparar el informe anual y cualquier otro informe, segun las necesidades, en el marco de las actividades de
la Asociacion.

3. La Secretaria buscara y utilizara, en la medida de lo posible, apoyo en la organizacion y de otro tipo
por parte de los organismos bilaterales y multilaterales, segun sea decidido por la Junta Directiva y la
Asamblea General.

Articulo XV

La Secretaria estara ubicada en la sede de la Asociacion.

CAPITULO 7
PRESUPUESTO Y RECURSOS
Articulo XVI

La Junta Directiva preparara el presupuesto para la administracion de la Asociacion y lo sometera a
la Asamblea General para su aprobacion.

Articulo XVII

1. La Asamblea General decidira el monto de la cuota anual que tendran que pagar los miembros. No
se percibird ninguna cuota durante los dos primeros afios a partir del establecimiento de la asociacion.

2. Los recursos financieros de la Asociacion estaran compuestos por las donaciones voluntarias que
tendran que aceptarse en conformidad con el Articulo XIX, por las cuotas de los miembros y por los pagos

recibidos por servicios prestados.

3. Cada miembro tendra derecho a beneficiarse de los servicios de la Asociacion.



Articulo XVIII

El presidente de la Junta Directiva o cualquier otra persona que sea designada por la Asamblea
General podra aceptar donaciones a la Asociacion, a condicion que dichas donaciones no estén sujetas a
condiciones contrarias a los objetivos e intereses de la Asociacion y que se les informe inmediatamente a
los miembros de la Junta Directiva.

CAPITULO 8
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo XIX

1. Cualquier miembro que desee renunciar a su condicion de miembro enviard una notificacion escrita
a la Secretaria. Al expirar el plazo de un afio después de la fecha de recibo de dicha notificacion, y si
mientras tanto ésta no se ha retirado, los estatutos dejardn de aplicarse con respecto al miembro
dimisionario.

2. En caso de que un miembro actue en contra del espiritu, de los objetivos e intereses de la
Asociacion, la Asamblea General podra, previa recomendacion de la Junta Directiva, suspender los
derechos y privilegios de este miembro, teniendo que ser determinadas las modalidades de dicha suspension
por la Asamblea General.

Articulo XX

La Asociacion cooperara con gobiernos y organismos internacionales. En particular, se prevé que la
Asociacion establezca relaciones de trabajo con la UNCTAD vy las otras organizaciones del sistema de las
Naciones Unidas que estén relacionadas con los objetivos de la Asociacion, tales como el Banco
Internacional de Reconstruccion y Desarrollo (BIRD), el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) y el Instituto de las Naciones Unidas para la Formacion Profesional y la Investigacion
(UNITAR).

Articulo XXI

La lengua de trabajo de la Asociacion sera el inglés. Podran emplearse otras lenguas si los recursos
lo permiten.

Articulo XXI1

La responsabilidad de la Asociacion se limita al monto de sus activos. La responsabilidad de la
Asociacion no se extiende a la responsabilidad personal de sus representantes.

Articulo XXIIT

Cualquier litigio entre la Asociaciéon y uno de sus miembros o dirigentes que no se resuelva de
manera amigable tendra que resolverse de conformidad con las leyes en vigor en el pais de la sede de la
Asociacion y por sus tribunales.

Articulo XXIV

1. Cualquier cuestion que pueda surgir referente a la interpretacion o aplicacion de los presentes
estatutos se resolvera por una mayoria de los dos tercios de los votos de la Junta Directiva.

2. En caso de que la Junta Directiva fracase en resolver dicha cuestion, el asunto serd sometido a la
Asamblea General cuya decision sera definitiva.



Articulo XXV

1. La modificacion de los estatutos podra ser propuesta por la Junta Directiva o por un tercio de los
miembros de la asociacidn en las condiciones siguientes:
a) la propuesta de modificacion debera figurar en el orden del dia de la Asamblea General y
b) la propuesta de modificacion sera debidamente comunicada a todos los miembros con al

menos seis semanas de antelacion a la fecha de la Asamblea General.

2. La modificacion asi propuesta serd aprobada por una mayoria de al menos dos tercios de los
miembros de pleno derecho presentes en la Asamblea General, la cual determinara la fecha de entrada en
vigor de dicha modificacion.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


